ﬁ TERVISEAMET

I. AMETIJUHENDI ULDOSA

KINNITATUD
(kuupdev digiallkirjas)

Struktuuriiiksus rahvatervise labori nakkushaiguste labor
Ametinimetus laborispetsialist

Ametipositsioon tootaja

Vahetu juht kvaliteedispetsialist

Alluvad puuduvad

Tootaja asendaja

kvaliteedispetsialist, juhtivspetsialist, laborispetsialist

Tootaja asendab

juhtivspetsialist, spetsialist ja kvaliteedispetsialist

Eritingimused

Peab erakorraliste asjaolude ilmnemisel tulema t66le ka

tooajavilisel ajal.

Ametikoha eesmérk Terviseameti (edaspidi amet) rahvatervise labori
nakkushaiguste labori mikrobioloogilise analiiiisi
valdkonna analiiiiside ja uuringute kvaliteedikontrolli
korraldamine, valdkonna t66  organiseerimine,

laborit6o kvaliteedi tagamine.

II. TEENISTUSKOHA ULESANDED

TEENISTUSULESANNE OODATAV TULEMUS

1. Mikrobioloogilisteks uuringuteks - Mikrobioloogilisteks analiiiisideks kasutatavate
kasutatavate so6tmete (reaktiivide) s00tmete ja reagentide kvaliteet on kontrollitud —
kvaliteedikontrolli teostus ja analiiiiside ja uuringute ldbiviimine toimub
hindamine vastavalt kehtivale héireteta, erakorralistes olukordades on tagatud
kvaliteedisiisteemile. haigustekitajate esialgne hiireteta analiitisimine.

2. Teemakohane viljadpe ja/vai selle | -  Analiiliside ning uuringute teostamine on tagatud
korraldamine labori toGtajatele. labori kvaliteedijuhtimissiisteemi dokumentides
kehtestatud nduete kohaselt.

- Kvaliteedi siseauditites ei ole avastatud
analiilisitulemusi olulisel maaral mojutavaid
puudusi.

Kontroll-kultuuride virskendamine on teostatud

vajaliku ettendhtud regulaarsusega, kultuuride

kogu on inverteeritud ning ettepanekud uuenduste

vajaduste, meetodite, materjalide/reagentide,

tarvikute ja seadmete kasutuselevatuks on esitatud.

- Vajalikud t66juhendid on kaasajastatud ja tagatud
on todtajate véljadpe.

- Meetodid on kokkulepitud tdhtajaks
verifitseeritud/valideeritud ja dokumenteeritud.

- Arvestuse pidamine on jdrjepidev ja vigadeta ning

andmed on korrektsed ning téhtaegselt esitatud.

3. Kontroll-kultuuride viarskendamine, | -
vajalike timberkiilvide teostamine.

4. Uuringuteks kasutavate sootmete
kvaliteedikontrolli teostus ja
hindamine.

5. Vordlusmaterjali ja kontrolltiivede | -
kollektsiooni korrastamine ja
tdiendamine.

Vordlusmaterjalide ja kontrolltiivede kollektsiooni
on korrastatud vastavalt ettendhtud sagedusele,
toimingud on dokumenteeritud.




Pidevalt on seiratud kollektsiooni tdiiendamise
vajadus, esitatud on vajadused tdiendamise osas
ning ettepanekud on esitatud digeaegselt.

6. Kultuuride véljastamine teistele Vordluskatsetes on regulaarselt ja optimaalse
laboritele (kvaliteedikontrolliks, sagedusega osaletud, tellimused on tehtud plaanile
padevustestideks, verifitseerimiseks vastavalt.
vOi tlipiseerimiseks). Tulemused on analiiiisitud ja vajadusel

parandusmeetmed rakendatud.

7. Kvaliteedijuhendite koostamine. Analiitiside tegemisel on jargitud kdiki labori
kvaliteedisiisteemi noudeid — puuduvad mirkused
t60 puuduliku kvaliteedi kohta.

Esitatud on ettepanekud, mis tagavad t66
kvaliteedi paranemise, labori to6korralduse ja/voi
kvaliteedijuhtimissiisteemi
parandamiseks/tdiustamiseks.

Laboris kasutusel olevad meetodid kuuluvad
akrediteerimisulatusse ja/vOi on valmis
akrediteerimiseks.

8. Epidemioloogilise eriolukorra puhul Toimub infovahetus ja koosto6 nakkushaiguste

labori valmisoleku tagamine. epidemioloogia osakonna ja keskkonnatervise
osakonnaga klientide informeerimise, proovide
oigel kujul votmise, sdilitamise ja laborisse
transportimise teemal.
Labori valmisolek analiiliside teostamiseks on
tagatud.
Analiiiisitulemused on digeaegselt raporteeritud ja
laboriinfoslisteemi sisestatud.

9. Labori tegevuse eesmarkidega Lisatilesanded on kiiresti ja korrektselt tdidetud.
seotud lisaiilesannete tiitmine.

10. Vajadusel ameti ja rahvatervise Kiisimustikud on tdhtaegselt vastatud ja edastatud.
labori nakkushaiguste labori Tookohtumistel on osaletud ja memod on
esindamine ja osalemine EL, MTO koostatud ning edastatud.
ja/vdi nakkushaiguste spetsiifiliste Koostooprojektide kavandid on koostatud ja
seirevorgustike tegevuses. eelarve on pohjendatud.

11. Oma t6610igus aruandluse ja Arvestus on peetud jdrjepidevalt ja vigadeta.
arvestuse pidamine. Laboriplaani tditmine proovide ja uuringute

andmetega on ajakohane ning eelarve on jérgitud.
Labori aruanded on kokkulepitud téhtaja jooksul
koostatud.

12. Ametikoha eesmirgiga seotud Uhekordsed iilesanded on vahetu juhi korraldusel

uhekordsete iilesannete tditmine.

vO1 oma initsiatiivil tdhtaegselt ja korrektselt
taidetud.

I11. TEENISTUJA KOHUSTUSED JA OIGUSED

TEENISTUJA KOHUSTUB:

1.
2.

Lihtuma teenistusiilesannete tditmisel asutuse pohiviirtustest (asjatundlik, avatud, hooliv).
Taditma teenistusiilesandeid ausalt, hoolikalt ja erapooletult, valides igaiihe digusi ja vabadusi
ning avalikku huvi parimal vdimalikul viisil arvestava lahenduse.

Tegutsema asutusele lojaalselt ja kédituma viirikalt nii teenistuses olles kui ka viljaspool
teenistust (sh sotsiaalmeedias) ning hoiduma tegevusest, mis diskrediteeriks teda voi

kahjustaks asutuse mainet.

Kasutama asutuse vara ja teenistuja kasutusse antud vahendeid heaperemehelikult, sihiparaselt
ning mitte andma neid kolmandate isikute kasutusse.
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5. Asuma koheselt, ilma erikorralduseta, korvaldama teenistusiilesande tulemuslikku ja
nouetekohast tditmist takistavat probleemi voi vihendama selle mdju.

6. Hoidma konfidentsiaalsena ja mitte avaldama ilma asutuse kirjaliku ndusolekuta kolmandatele
isikutele  asutusesiseseks  kasutamiseks = mdeldud  teavet  sellele  kehtestatud
juurdepadsupiirangu téhtaja jooksul vdi muude andmete hulka, millele juurdepédés voi mille
kasutamine on mistahes digusaktiga piiratud.

7. Tootlema talle teenistusiilesannete kdigus teatavaks saanud isikuandmeid vastavalt
isikuandmete kaitset reguleerivatele digusaktidele.

TEENISTUJAL ON OIGUS:

1. Saada oma t60ks vajalikku informatsiooni, ametiabi, selgitusi, arvamusi, kommentaare ja
asjasse puutuvaid dokumente voi nende koopiaid vahetult juhilt, teistelt struktuuriiiksustelt
ning teistelt asutuse teenistujatelt.

2. Saada tooiilesannete tditmiseks vajalikke seadmeid ja tdovahendeid ning vajadusel abi nende
kasutamisel.

3. Keelduda seadusega vastuolus olevate korralduste tditmisest.

4. Teha ettepanekuid struktuuriiiksuse juhile enda, {iksuse ja asutuse t60 paremaks
korraldamiseks.

5. Osaleda vastavalt vajadusele tooalaste teadmiste ja oskuste arendamiseks koolitustel.

6. Kokkuleppel vahetu juhtiga tiita tilesandeid kaugtoo vormis.

7. Saada arengu- ja hindamisvestluse jirgselt vahetult juhilt kirjalik hinnang oma
teenistuskohustuste tiitmise kohta.

8. [Esindada asutust oma vastutusvaldkonda kuuluvates kiisimustes ilma diguseta votta asutusele

kohustusi.

IV. TOORIIDED

Teenistuskohale on kehtestatud teenistusiilesannete iseloomust tulenev eririietus: kittel voi jakk
ja pikad piiksid ning eest kinnised jalandud. Isikukaitsevahendid.

Teenistuja riietus vastab tookohustuste iseloomule, on puhas, korrektne ja viljapeetud.

V. NOUDED TEENISTUSKOHA TAITJALE

Haridus Teise astme korgharidus

Eriala/6ppesuund Loodus- vai tehnikateadus

Tookogemus Eelnev 2-aastane laboritdd kogemus

Teadmised ja oskused Molekulaarbioloogia, mikrobioloogia ja laborit6d alased

teadmised ja oskused.

Isikuomadused ja voimed - Kohusetunne, otsustus- ja vastutusvoime, sealhulgas

kohustuste tidpne ja digeaegne tditmine, vastutus oma
kohustuste tditmise kvaliteedi ja tulemuslikkuse eest.
- Voime efektiivselt kasutada aega ning stabiilselt ja
kvaliteetselt tootada ka pingeolukorras.
- Analiilisivdime, koostoovoime, lojaalsus.

Keeleoskus Eesti keel — C1, inglise keel — kesktase, vene keel — kesktase.

Arvutioskus Teenistuskohal vajaminevate oskuste ulatuses.
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