ﬁ TERVISEAMET

I. AMETIJUHENDI ULDOSA

KINNITATUD
(kuupdev digiallkirjas)

1.1 Struktuuriiiksus

Kesklabori nakkushaiguste labor

1.2 Ametinimetus

Laborispetsialist

1.3 Ametipositsioon

Tootaja

1.4 Vahetu juht

Nakkushaiguste labori juhataja

1.5 Alluvad -
1.6 Asendaja Laborijuhataja
1.7 Asendab Laborijuhatajat, vanemspetsialisti

1.8 Eritingimused

Erijuhtudel valmisolek t66ks viljaspool tavalist
todaega.

1.9 Ametikoha eesmairk

1) Keskkonnamikrobioloogia  analiiliside  ja
uuringute korraldamine ning haldamine (70%).
2) Labori kvaliteedisiisteemi juhtimine (30%).

II. AMETIKOHA TEENISTUSULESANDED

TOOULESANNE

OODATAV TULEMUS

2.1 Keskkonnamikrobioloogia vee- ja
eriproovide analiiliside ning
uuringute korraldamine.

2.2 Eriteadmisi noudvate

laboriuuringute teostamine.

. Rutiinsete analiiiiside ja uuringute ldbiviimine
toimub hiireteta; erakorralistes situatsioonides on
haigustekitajate esialgne analiiiisimine tagatud.

. Eriteadmisi  ndudvad laboriuuringud on
teostatud.
. Proovid on kéideldud ja analiilisid ning

uuringud on teostatud labori kvaliteedijuhtimissiisteemi
dokumentides kehtestatud nduete kohaselt.

. Kvaliteedi siseauditites ei ole avastatud
analiiiisitulemusi olulisel mééral mojutavaid puudusi.

. Klientide ndustamine on asjakohane ja soovitud
teave on tdhtaegselt edastatud.

. Puuduvad klientide pdhjendatud kaebused.

. Tooks vajalike materjalide ja vahendite tellimus
on vanemlaborandile piisava ajavaruga esitatud.

2.3 Keskkonnamikrobioloogia vee- ja | e Analiiiisi- ja uvuringutulemused on hinnatud ja
eriproovide analiitisi- Ja | kinnitatud  todjuhendites  kirjeldatud  metoodika
uuringutulemuste eSMane |y hasolt
hindamine. e . . .

2.4 Keskkonnamikrobioloogia vee- ja | *. . Ana}uusp ja uuringutulemused on hinnatud ja
eriproovide analiitisi- ja | kinnitatud tahtaegselt.
uuringutulemuste kinnitamine ning | * Esmahinnatud analiiiisi- ja uuringutulemused on
tolgendamine. kontrollitud ja kinnitatud kvaliteedi-juhtimissiisteemi

dokumentides kehtestatud nduete kohaselt.
. Analiitisi- ja uuringutulemused on vastavalt
vajadusele asjakohaselt tolgendatud.

2.5 Keskkonnamikrobioloogia . Valdkondlike arengusuundade ettepanekud on
valdkonna planeerimine ja koostatud.
arendamine. . Arendusprojektid on planeeritud ja teostatud.

. Meetodite ja toOprotsesside otstarbekus ning




ajakohasus on hinnatud.

. Uued meetodid on juurutatud ja valideeritud.

. Teised tootajad on juhendatud ja koolitatud.

. Kliendid on muudatustest ja uutest voimalustest
teavitatud ning ndustatud.

. Tagasiside on positiivne ja pdhjendatud
kaebused puuduvad.

2.6 Keskkonna mikrobioloogia vee-ja | * Labori kvaliteedipoliitika kujundamiseks ja
eriproovide analiiiiside ja uuringute | méératlemiseks on ettepanekud esitatud.
kvaliteedikontrolli korraldamine. . Laboriseadmed ja todvahendid on hooldatud ja

tooks  ette  valmistatud  labori  kvaliteedi-

juhtimissiisteemi dokumentides kehtestatud nouete
kohaselt.

. Vordluskatsetes osalemine, sealhulgas
jareltegevus on planeeritud ja tulemuslik.
2.7 Vajadusel labori, EL ja MTO . Kiisimustikud on tdhtaegselt vastatud ja
nakkushaiguste spetsiifiliste edastatud.
seirevorgustike tegevuses . Tookohtumistel on osaletud ja memod on
osalemine. koostatud ning edastatud.
. Koostdoprojektide kavandid on koostatud ja
eelarve on pohjendatud.
2.8 Oma t0615igus aruandluse ja . Arvestuse pidamine on jarjepidev ja vigadeta.
arvestuse pidamine. . Laboriplaani tditmise andmed proovide ja
uuringute ning eelarve jargimise osas on ajakohased.
. Labori aastaaruanne on koostatud kokkulepitud
tahtajaks.
2.9 Nakkushaiguste labori . Laboratooriumi kvaliteedipoliitika eesmargid
kvaliteedijuhtimissiisteemi on maédratletud.
arendamine ja planeerimine. . Tootajad on kursis labori kvaliteedipoliitika

eesmdrkidega ja on kaasatud kvaliteedijuhtimis-
stisteemi arendamisse.

. Kvaliteedijuhtimissiisteem  on  kvaliteedi-
kdsiraamatuna dokumenteeritud, tootajatele edastatud,
moistetav ja kéttesaadav ning nende poolt rakendatud.

. EAK on viljastanud laborile akrediteerimis-
tunnistuse.
2.10 Kvaliteedisiisteemi toimimise . Kvaliteedisiisteemi iilevaatused ja auditid on
regulaarne kontroll. regulaarsed.
. Auditite, juhtkonnapoolsete iilevaatuste ja Eesti

Akrediteerimiskeskuse (EAK) visiitide
tuvastata olulisi puudusi.

. Puuduvad teiste tootajate,
koostodpartnerite pohjendatud kaebused.

kdigus ei

klientide ja

2.11 Kyvaliteedialane ndustamine.

. Tootajad on  kvaliteedialastes  kiisimustes
juhendatud ja ndustatud.

. Vajadusel on tootajate koolitus korraldatud.

. Puuduvad t66tajate pohjendatud kaebused.

2.12  Muude nakkushaiguste labori
juhataja lisaiilesannete, mis on
seotud labori tegevuse
eesmadrkidega, tditmine.

Lisaiilesanded on kiiresti ja korrektselt tdidetud.
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III. AMETIKOHA KOHUSTUSED JA OIGUSED

KOHUSTUSED

3.1 Peab oma teenistusiilesandeid tditma ausalt, asjatundlikult ja hoolikalt.

3.2 Peab oma teenistusiilesandeid tditma erapooletult, sealhulgas valima; teenistusiilesandeid
tdites igalihe Gigusi ja vabadusi ning avalikku huvi parimal vdimalikul viisil arvestava
lahenduse.

3.3 Peab juhinduma vahetu ja kdrgemalseisva juhi seadusega kooskdlas olevatest
teenistusalastest juhistest ja korraldustest, samuti ametijuhendist.

3.4 Peab kiituma védrikalt nii teenistuses olles kui ka véljaspool teenistust, sealhulgas hoiduma
tegevusest, mis diskrediteeriks teda voi kahjustaks ametiasutuse mainet.

3.5 Peab kasutama ametiasutuse ning teenistuja kasutusse antud vara ja vahendeid
heaperemehelikult ja sihipéraselt.

3.6 Peab teenistus- ja usaldussuhte raames aitama kaasa ametiasutuse seadusest tulenevate
iilesannete tditmisele.

3.7 Peab asuma koheselt, ilma erikorralduseta, korvaldama probleemi (selle moju vihendama),
mis takistab tema to6iilesande tulemuslikku, nduetekohast tditmist.

3.8 Peab hiivitama teenistuskohustuste siiiilise rikkumisega tekitatud kahju.

3.9 Peab hoidma to6alaselt teatavaks saanud riigi- ja/voi drisaladust, konfidentsiaalset ja muud
ametialaselt teatavaks saanud informatsiooni.

3.10 Peab viivitamata teavitama peadirektorit, kui ta tegeleb voi kavatseb tegeleda
korvaltegevustega (sh to6tamine teise tdoandja juures).

OIGUSED

3.11 Saada oma t60ks vajalikku informatsiooni, ametiabi, selgitusi, arvamusi, kommentaare ja
asjasse puutuvaid dokumente v3i nende koopiaid vahetult juhilt ning kdikidelt teistelt
asutuse teenistujatelt.

3.12 Keelduda ebaseaduslike korralduste tditmisest, pdhjendades kirjalikult keeldumist koos
viitega seaduse sittele.

3.13 Teha ettepanekuid enda ja labori t66 paremaks korraldamiseks.

3.14 Osaleda eelnevalt kokkulepitud voi vastavalt vajadusele erialastel koolitustel.

3.15 Saada todtilesannete tiitmiseks vajalikke td6vahendeid ning vajadusel abi nende
kasutamisel.

3.16 Asuda koheselt, ilma erikorralduseta, kdrvaldama probleemi (selle mdju vdhendama), mis
takistab tema tooiilesande tulemuslikku, nduetekohast taitmist.

3.17 Saada oma vahetult juhilt kirjalik hinnang oma teenistuskohustuste tditmise kohta
(arengu- ja hindamisvestlus).

3.18 Esindada asutust oma vastutusvaldkonda kuuluvates kiisimustes ilma diguseta votta
asutusele kohustusi.

IV. AMETIKOHA TOOVAHENDID JA -RIIDED

TOOVAHENDID TOORIIDED

4.1 Analiitiside teostamiseks vajalikud Kittel voi jakk ja pikad piiksid.
seadmed ja vahendid; kontoriametniku | Eest kinnised jalandud. Isikukaitsevahendid.
tookoht koos vajaminevate
kantseleitarvetega, sh. printeri,
paljundusmasina ja teiste
biirooseadmete kasutamise voimalus
ning telefon.

V. NOUDED TEENISTUSKOHA TAITJALE

5.1 Haridustasemele Teise astme korgharidus
5.2 Erialale/dppesuunale Tooiilesannete tditmiseks sobilik valdkond
5.3 Tookogemusele Eelnev 2-aastane laborit66 kogemus
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5.4 Teadmistele ja oskustele

Laboritdo alased teadmised ja oskused.

5.5 Isikuomadustele ja voimetele

* algatusvoime

*oskus  planeerida  toOprotsessi,  kasutada
efektiivselt tooaega

* viiga hea suhtlemis- ja meeskonnatddoskus

* kohusetunne ja vastutusvoime

* analiilisivoime

* korrektsus, tdpsus.

5.6 Keeleoskusele

Eesti keel: C-1 tase, inglise keel — kesktase; vene
keel — kesktase

5.7 Arvutikasutamise oskusele

A01 - AO7
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