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1. |Peadirektori otsealluvus
1.1. peadirektor 1,0 1,0 téhtajatu Uldjuhtimine 6 teise astme tookogemus 5 aastat;
kdrgharidus juhtimiskogemus 3
aastat
1.2. peadirektori asetéitja 3,0 3,0 téhtajatu Uldjuhtimine 5 teise astme tookogemus 5 aastat;
kdrgharidus juhtimiskogemus 3
1.3. sisekontrolli juht 1,0 1,0 tahtajatu  |Sisekontroll 3 teise astme erialane t66kogemus 3
korgharidus aastat
1.4. teenuste juht 1,0 1,0 téhtajatu Organisatsiooni protsessid 4 teise astme erialane t66kogemus 3
kdrgharidus aastat
1.5. Peadirektori vastutusvaldkond kokku:| 4,0 2,0 6,0
2. Oigusosakond
2.1. Oigusosakond osakonnajuhataja 1,0 1,0 tahtajatu  [Oigusteenused 5 teise astme erialane t66kogemus 5
korgharidus aastat
2.2. Oigusosakond jurist 3,0 3,0 téhtajatu Oigusteenused 4 teise astme erialane t66kogemus 3
kdrgharidus aastat
2.3. Oigusosakond kokku:| 4,0 00 | 40
3. Uldosakond
3.1 Uldosakond osakonnajuhataja 1,0 1,0 téhtajatu Uldjuhtimine 4 teise astme tookogemus 2 aastat
kdrgharidus
3.2. Uldosakond finantsjuht 1,0 1,0 tahtajatu  |Finantsanalus, - 4 kdrgharidus erialane t6okogemus 3
planeerimine ja —juhtimine aastat
3.3. Uldosakond finantsspetsialist 1,0 1,0 tahtajatu  |Finantsanalus, - 2 kdrgharidus erialane t6okogemus 3
planeerimine ja —juhtimine aastat
3.4. Uldosakond dokumendihalduse juht 1,0 1,0 téhtajatu Dokumendihaldus 4 kdrgharidus erialane t6kogemus 3
aastat
3.5. Uldosakond spetsialist 4,0 4,0 téhtajatu Dokumendihaldus 2B |kutseharidus --
3.6. Uldosakond haldusjuht 1,0 1,0 tahtajatu Riigivara haldamine ja 4 kdrgharidus tookogemus 2 aastat
sisseost




3.7. Uldosakond hankespetsialist 1,0 1,0 tahtajatu Riigivara haldamine ja 3+ |kdrgharidus tookogemus 2 aastat
sisseost
3.8. Uldosakond haldusspetsialist 1,0 1,0 téhtajatu Riigivara haldamine ja 3+ |kdrgharidus tookogemus 2 aastat
sisseost
3.9. Uldosakond tookeskkonnaspetsialist 1,0 1,0 téhtajatu Organisatsiooni protsessid 3 kdrgharidus tookogemus 2 aastat
3.10 Uldosakond kvaliteedispetsialist 1,0 1,0 téhtajatu Organisatsiooni protsessid 3 kdrgharidus tookogemus 2 aastat
3.11. Uldosakond kliendihaldusjuht 1,0 1,0 tahtajatu Isikute teenindamine ja 6+ |kdrgharidus erialane t66kogemus 4
taotluste menetlemine aastat
3.12. Uldosakond spetsialist 6,0 6,0 tahtajatu Isikute teenindamine ja 3 keskharidus erialane t66kogemus 2
taotluste menetlemine aastat, B-kategooria
juhiluba; erillesannete
koolitus
3.13. Uldosakond klienditeenindaja 0,5 0,5 tahtajatu Isikute teenindamine ja 3 keskharidus erialane t66kogemus 2
taotluste menetlemine aastat, B-kategooria
juhiluba; erililesannete
koolitus
3.14. Uldosakond kokku:l 00 | 205 ]| 205
4. Kommunikatsiooniosakond
4.1. Kommunikatsiooni-osakond kommunikatsioonijuht 1,0 1,0 téhtajatu Kommunikatsiooni 3+ [teise astme erialane t66kogemus 5
juhtimine kdrgharidus aastat
4.2. Kommunikatsiooni-osakond meediasuhete ndunik 1,0 1,0 téhtajatu Kommunikatsiooni 3 kdrgharidus tookogemus 2 aastat
juhtimine
4.3. Kommunikatsiooni-osakond digikommunikatsiooni 1,0 1,0 téhtajatu Kommunikatsiooni 2 kdrgharidus tookogemus 2 aastat
spetsialist juhtimine
4.4. Kommunikatsiooni-osakond sisekommunikatsiooni 1,0 1,0 tahtajatu Kommunikatsiooni 2 kdrgharidus tookogemus 2 aastat
spetsialist juhtimine
4.5. Kommunikatsiooniosakond kokku:| 0,0 4,0 4,0
5. Personaliosakond
5.1. Personaliosakond personalijuht 1,0 1,0 téhtajatu Personalijuhtimine 5 teise astme erialane t66kogemus 3
kdrgharidus aastat
5.2. Personaliosakond vérbamis- ja 1,0 1,0 téhtajatu Personalijuhtimine 3 kdrgharidus erialane t66kogemus 2
arendusspetsialist aastat
5.3. Personaliosakond koolitusspetsialist 1,0 1,0 tahtajatu Personalijuhtimine 3 kdrgharidus erialane t6okogemus 2
aastat
5.4. Personaliosakond personalispetsialist 1,0 1,0 tahtajatu Personalijuhtimine 3 kdrgharidus erialane t6okogemus 2
aastat
5.5. Personaliosakond kokku:| 0,0 4,0 4,0
6. Analuusi- ja arendusosakond




6.1. Analiisi- ja arendusosakond osakonnajuhataja 1,0 1,0 téhtajatu | Andmeanaliiis ja -seire 5A |[teise astme erialane t66kogemus 3
kdrgharidus aastat
6.2. Analusi- ja arendusosakond arendusjuht 1,0 1,0 téhtajatu IT-projektijuhtimine 2 teise astme tookogemus 2 aastat
kdrgharidus
6.3. Analiiusi- ja arendusosakond IT-arenduste peaspetsialist 3,0 3,0 tahtajatu IT-projektijuhtimine 1 teise astme erialane t66kogemus 5
kdrgharidus aastat
6.4. Analiiusi- ja arendusosakond projektijuht 1,0 1,0 tahtajatu  |Projektijuhtimine 2 kdrgharidus to6kogemus 2 aastat
6.5. Analuusi- ja arendusosakond analuitik 3,0 3,0 téhtajatu | AndmeanalliUs ja -seire 3 teise astme erialane t66kogemus 5
kdrgharidus aastat
6.6. Analuusi- ja arendusosakond arendusspetsialist 2,0 2,0 téhtajatu IT-teenuste tugi 2 teise astme tookogemus 2 aastat
kdrgharidus
6.7. Analuusi- ja arendusosakond arendusspetsialist 1,0 1,0 téhtajatu Organisatsiooni protsessid 3 kdrgharidus tookogemus 2 aastat
6.8. Analudsi- ja arendusosakond kokku:| 0,0 12,0 | 12,0
6.9. Peadirektori otsealluvuses| 8,0 42,5 | 50,5
kokku:
7. |Peadirektori asetiitja (1) vastutusvaldkond
8. Meditsiiniseadmete osakond
8.1. Meditsiiniseadmete osakond osakonnajuhataja 1,0 1,0 tahtajatu  |Poliitika rakendamine 5 teise astme erialane t66kogemus 3
korgharidus aastat
8.2. Meditsiiniseadmete osakond peaspetsialist 9,0 9,0 tahtajatu  |Poliitika rakendamine 3 teise astme to6kogemus 3 aastat
korgharidus
8.3. Meditsiiniseadmete osakond kokku:| 10,0 0,0 | 10,0
9. Nakkushaiguste epidemioloogia osakond
9.1. Nakkushaiguste osakonnajuhataja 1,0 1,0 tahtajatu  |Poliitika rakendamine 5 teise astme erialane té6kogemus 3
epidemioloogia osakond kdrgharidus aastat
9.2. Nakkushaiguste ndunik 2,0 2,0 tahtajatu  |Poliitika rakendamine 4B [teise astme tookogemus 3 aastat
epidemioloogia osakond kdrgharidus
9.3. Nakkushaiguste peaspetsialist 6,0 6,0 tahtajatu  |Poliitika rakendamine 3 teise astme to6kogemus 3 aastat
epidemioloogia osakond kdrgharidus
9.4. Nakkushaiguste peaspetsialist 2,0 2,0 tahtajatu  |Poliitika rakendamine 4B [teise astme to6kogemus 3 aastat
epidemioloogia osakond kdrgharidus
9.5. Nakkushaiguste spetsialist 1,0 1,0 tahtajatu  |Poliitika rakendamine 2 keskharidus -
epidemioloogia osakond
9.6. Nakkushaiguste peaspetsialist 2,0 2,0 31.12.2026 |Poliitika rakendamine 3 teise astme tookogemus 2 aastat
epidemioloogia osakond kdrgharidus
9.7. Nakkushaiguste |Gripi- peaspetsialist 2,0 2,0 tahtajatu  |Poliitika rakendamine 3 teise astme to6kogemus 3 aastat
epidemioloogia |keskus kdrgharidus
osakond
9.8. Nakkushaiguste epidemioloogia kokku:| 16,0 0,0 | 16,0
osakond




10. Keskkonnatervise osakond
10.1. Keskkonnatervise osakond osakonnajuhataja 1,0 1,0 téhtajatu Poliitika rakendamine 5 teise astme erialane t6kogemus 3
kdrgharidus aastat
10.2. Keskkonnatervise osakond ndunik 2,0 2,0 téhtajatu Poliitika rakendamine 3 teise astme tookogemus 3 aastat
kdrgharidus
10.3. Keskkonnatervise osakond peaspetsialist 4,0 4,0 tahtajatu  |Poliitika rakendamine 4B |kdrgharidus to6kogemus 3 aastat
10.4. Keskkonnatervise osakond peaspetsialist 5,0 5,0 téhtajatu Poliitika rakendamine 3 kdrgharidus tookogemus 3 aastat
10.5. Keskkonnatervise osakond kokku:| 12,0 0,0 | 12,0
11. Kemikaaliohutuse osakond
11.1. Kemikaaliohutuse osakond osakonnajuhataja 1,0 1,0 tahtajatu  |Poliitika rakendamine 5 teise astme erialane t66kogemus 3
kdrgharidus aastat
11.2. Kemikaaliohutuse osakond ndunik 1,0 1,0 téhtajatu Poliitika rakendamine 4B  |[teise astme tookogemus 3 aastat
kdrgharidus
11.3. Kemikaaliohutuse osakond peaspetsialist 2,0 2,0 tahtajatu  |Poliitika rakendamine 4B [teise astme to6kogemus 3 aastat
korgharidus
11.4. Kemikaaliohutuse osakond peaspetsialist 13,0 13,0 tahtajatu  |Poliitika rakendamine 3 teise astme to6kogemus 3 aastat
kdrgharidus
115. Kemikaaliohutuse osakond peaspetsialist 2,0 2,0 31.12.2028 |Poliitika rakendamine 3 teise astme to6kogemus 3 aastat
korgharidus
11.6. Kemikaaliohutuse osakond spetsialist 3,0 3,0 31.12.2024 |Poliitika rakendamine 2 kdrgharidus
11.7. Kemikaaliohutuse osakond kokku:| 22,0 0,0 | 22,0
11.8. Peadirektori asetaitja (1)] 60,0 0,0 | 60,0
kokku:
12. |Peadirektori asetiitja (2) vastutusvaldkond
12.1. jarelevalvevaldkonna juht 1,0 1,0 téhtajatu Ndustav ja kontrolliv 5 teise astme erialane td6kogemus 3
jarelevalve kdrgharidus aastat
12.2. ndunik 1,0 1,0 tahtajatu Ndustav ja kontrolliv 1 kdrgharidus tookogemus 2 aastat
jarelevalve
13. Ida regionaalosakond
13.1. Ida regionaalosakond osakonnajuhataja 1,0 1,0 tahtajatu Ndustav ja kontrolliv 7 teise astme erialane t6okogemus 3
jarelevalve kdrgharidus aastat
13.2. Ida regionaalosakond menetlusgrupi juht 1,0 1,0 tahtajatu Ndustav ja kontrolliv 6 teise astme erialane té6kogemus 3
(tervishoid) jarelevalve kdrgharidus aastat
13.3. Ida regionaalosakond vaneminspektor (tervishoid) 3,0 3,0 téhtajatu Ndustav ja kontrolliv 4 kdrgharidus erialane tokogemus 2
jarelevalve aastat
13.4. Ida regionaalosakond inspektor (tervishoid) 5,0 5,0 tahtajatu Néustav ja kontrolliv 3 kdrgharidus erialane té6kogemus 2
jarelevalve aastat
13.5. Ida regionaalosakond vaneminspektor 5,0 5,0 tahtajatu Ndustav ja kontrolliv 4 kdrgharidus erialane t6okogemus 2
(keskkonnatervis) jarelevalve aastat
13.6. Ida regionaalosakond inspektor (keskkonnatervis) 3,0 3,0 tahtajatu Ndustav ja kontrolliv 3 kdrgharidus erialane t66kogemus 2

jarelevalve

aastat




13.7. Ida regionaalosakond autojuht-proovivdtja 1,0 1,0 tahtajatu Sdidukijuhid 2 keskharidus B-kategooria juhiluba;
eritilesannete koolitus
13.8 lda regionaalosakond kokku:] 18,0 1,0 | 19,0
14. Lduna regionaalosakond
14.1. Lbuna regionaalosakond osakonnajuhataja 1,0 1,0 tahtajatu Néustav ja kontrolliv 7 teise astme erialane t66kogemus 3
jarelevalve kdrgharidus aastat
14.2. Lbuna regionaalosakond menetlusgrupi juht 1,0 1,0 tahtajatu Néustav ja kontrolliv 6 teise astme erialane t66kogemus 3
(tervishoid) jarelevalve kdrgharidus aastat
14.3. Lbuna regionaalosakond vaneminspektor (tervishoid) 8,0 8,0 tahtajatu Néustav ja kontrolliv 4 kdrgharidus erialane t66kogemus 2
jarelevalve aastat
14.4. Lduna regionaalosakond inspektor (tervishoid) 4,0 4,0 téhtajatu Ndustav ja kontrolliv 3 kdrgharidus erialane t66kogemus 2
jarelevalve aastat
14.5. Lduna regionaalosakond menetlusgrupi juht 1,0 1,0 téhtajatu Ndustav ja kontrolliv 6 teise astme erialane td6kogemus 3
(keskkonnatervis) jarelevalve kdrgharidus aastat
14.6. L6una regionaalosakond vaneminspektor 7,0 7,0 téhtajatu Ndustav ja kontrolliv 4 kdrgharidus erialane t66kogemus 2
(keskkonnatervis) jarelevalve aastat
14.7. L6una regionaalosakond inspektor (keskkonnatervis) 5,0 5,0 tahtajatu Ndustav ja kontrolliv 3 kdrgharidus erialane té6kogemus 2
jarelevalve aastat
14.8. L6una regionaalosakond spetsialist 1,0 1,0 tahtajatu Laborit6dd 1+  |kdrgharidus to6kogemus 2 aastat
14.9 L6una regionaalosakond kokku:| 27,0 1,0 | 28,0
15. Liéne regionaalosakond
15.1. Lé&éne regionaalosakond osakonnajuhataja 1,0 1,0 tahtajatu Ndustav ja kontrolliv 7 teise astme erialane t66kogemus 3
jarelevalve kdrgharidus aastat
15.2. Laéne regionaalosakond vaneminspektor 1,0 1,0 téhtajatu Ndustav ja kontrolliv 4 kdrgharidus erialane t66kogemus 2
jarelevalve aastat
15.3. L&é&ne regionaalosakond vaneminspektor (tervishoid) 4,0 4,0 tahtajatu Ndustav ja kontrolliv 4 kdrgharidus erialane té6kogemus 3
jarelevalve aastat
15.4. Léaéne regionaalosakond inspektor (tervishoid) 5,0 5,0 tahtajatu Ndustav ja kontrolliv 3 kdrgharidus erialane t6okogemus 2
jarelevalve aastat
15.5. Léaéne regionaalosakond menetlusgrupi juht 1,0 1,0 tahtajatu Ndustav ja kontrolliv 6 teise astme erialane t6okogemus 2
(keskkonnatervis) jarelevalve korgharidus aastat
15.6. Léaéne regionaalosakond vaneminspektor 5,0 5,0 tahtajatu Ndustav ja kontrolliv 4 kdrgharidus erialane t6okogemus 2
(keskkonnatervis) jarelevalve aastat
15.7. L&&ne regionaalosakond inspektor (keskkonnatervis) 3,5 3,5 téhtajatu Ndustav ja kontrolliv 3 kdrgharidus erialane tokogemus 2
jarelevalve aastat
15.8. L&&ne regionaalosakond autojuht-proovivotja 1,0 1,0 téhtajatu Soidukijuhid 2 keskharidus B-kategooria juhiluba;
eritilesannete koolitus
15.9. Laane regionaalosakond kokku:| 20,5 10 | 215
16. P6hja regionaalosakond




16.1. Pdhja regionaalosakond osakonnajuhataja 1,0 1,0 tahtajatu Ndustav ja kontrolliv 8 teise astme erialane t66kogemus 3
jarelevalve kdrgharidus aastat
16.2. Pdhja regionaalosakond ndunik 1,0 1,0 tahtajatu Ndustav ja kontrolliv 5 teise astme erialane t66kogemus 3
jarelevalve kdrgharidus aastat
16.3. Pdhja regionaalosakond menetlusgrupi juht 1,0 1,0 tahtajatu Ndustav ja kontrolliv 6 teise astme erialane té6kogemus 3
(tervishoid) jarelevalve kdrgharidus aastat
16.4. Pdhja regionaalosakond vaneminspektor (tervishoid) | 10,0 10,0 tahtajatu Ndustav ja kontrolliv 4 kdrgharidus erialane t66kogemus 2
jarelevalve aastat
16.5. Pdhja regionaalosakond inspektor (tervishoid) 2,0 2,0 tahtajatu Ndustav ja kontrolliv 3 kdrgharidus erialane t66kogemus 2
jarelevalve aastat
16.6. Pdhja regionaalosakond menetlusgrupi juht 1,0 1,0 tahtajatu Ndustav ja kontrolliv 6 teise astme erialane t66kogemus 3
(keskkonnatervis) jarelevalve kdrgharidus aastat
16.7. Pdhja regionaalosakond vaneminspektor 13,0 13,0 tahtajatu Ndustav ja kontrolliv 4 kdrgharidus erialane t66kogemus 2
(keskkonnatervis) jarelevalve aastat
16.8. P6hja regionaalosakond inspektor (keskkonnatervis) 3,0 3,0 tahtajatu Néustav ja kontrolliv 3 kdrgharidus erialane t66kogemus 2
jarelevalve aastat
16.9. P6hja regionaalosakond autojuht-proovivdtja 1,0 1,0 tahtajatu  |S@idukijuhid 2 keskharidus B-kategooria juhiluba;
16.10. P6hja regionaalosakond kokku:| 32,0 1,0 | 33,0
17. Rahvatervise labor
17.1. Rahvatervise Nakkus- laborijuhataja 1,0 1,0 tahtajatu Laboritodd 5 teise astme erialane té6kogemus 3
labor haiguste kdrgharidus aastat
labor
17.2. Rahvatervise Nakkus- juhtiv bioanaluutik 1,0 1,0 tahtajatu Laboritodd 4+  [teise astme
labor haiguste kdrgharidus
labor
17.3. Rahvatervise Nakkus- laborispetsialist 8,0 8,0 téhtajatu Laboritdod 4 kdrgharidus tookogemus 2 aastat
labor haiguste
labor
17.4. Rahvatervise Nakkus- juhtivspetsialist 3,0 3,0 téhtajatu Laboritdod 4+ |teise astme korgharitdokogemus 2 aastat
labor haiguste
labor
17.5. Rahvatervise Nakkus- kvaliteedispetsialist 1,0 1,0 téhtajatu Laboritdod 4+ |korgharidus tookogemus 2 aastat
labor haiguste
labor
17.6. Rahvatervise Nakkus- bioanaluiitik 150 | 15,0 tahtajatu Laboritdod 3+ |kdrgharidus -
labor haiguste
labor
17.7. Rahvatervise Nakkus- bioinformaatik 2,0 2,0 tahtajatu Laboritdod 4+ |korgharidus -
labor haiguste
labor




17.8. Rahvatervise Nakkus- prekliinika assistent 1,0 1,0 tahtajatu Isikute teenindamine ja 3 keskharidus tookogemus 1 aasta
labor haiguste taotluste menetlemine
labor
17.9. Rahvatervise Nakkus- bioanaluiitiku abi 15 15 tahtajatu Uldtsad 2 keskharidus -
labor haiguste
labor
17.10. Rahvatervise Nakkus- laboriarst 1,0 1,0 tahtajatu Laborit6éd 5 teise astme erialane t66kogemus 3
labor haiguste kdrgharidus aastat
labor
17.11. Rahvatervise Kesk- laborijuhataja 1,0 1,0 tahtajatu Laborit6éd 5+ |teise astme erialane t66kogemus 3
labor labor kdrgharidus aastat
17.12. Rahvatervise Kesk- arendusspetsialist 1,0 1,0 tahtajatu Laborit6éd 4+  [teise astme erialane t66kogemus 4
labor labor kdrgharidus aastat
17.13. Rahvatervise Kesk- peaspetsialist 1,0 1,0 tahtajatu IT-teenuste tugi 2 teise astme erialane t66kogemus 4
labor labor (infostisteemid) kdrgharidus aastat
17.14. Rahvatervise Kesk- kvaliteedispetsialist 3,0 3,0 tahtajatu Laborit6dd 4+  |korgharidus to6kogemus 2 aastat
labor labor
17.15. Rahvatervise Kesk- Tallinna |juhtivspetsialist 4,0 4,0 tahtajatu Laboritodd 4+  [teise astme to6kogemus 2 aastat
labor labor labor kdrgharidus
17.16. Rahvatervise Kesk- Tallinna |vanemspetsialist 16,0 | 16,0 tahtajatu Laborit6dd 4 kdrgharidus to6kogemus 2 aastat
labor labor labor
17.17. Rahvatervise Kesk- Tallinna |laborant 2,0 2,0 téhtajatu Laboritdod 3 kutseharidus tookogemus 2 aastat
labor labor labor
17.18. Rahvatervise Kesk- Tallinna |laborianalutik 5,0 5,0 tahtajatu Laborit6dd 3 kutseharidus to6kogemus 2 aastat
labor labor labor
17.19. Rahvatervise Kesk- Tallinna |abito6line 4,0 4,0 téhtajatu Uldtssd 2 keskharidus -
labor labor labor
17.20. Rahvatervise Kesk- Kohtla- |lda regiooni laboriteenuste 1,0 1,0 tahtajatu Laboritééd 4+  [teise astme tookogemus 2 aastat
labor labor Jarve juht kdrgharidus
labor
17.21. Rahvatervise Kesk- Kohtla- |kvaliteedispetsialist 1,0 1,0 tahtajatu Laboritééd 4+  |korgharidus tookogemus 2 aastat
labor labor Jarve
labor
17.22. Rahvatervise Kesk- Kohtla- |vanemspetsialist 2,0 2,0 tahtajatu Laboritééd 4 kdrgharidus tookogemus 2 aastat
labor labor Jarve
17.23. Rahvatervise Kesk- Kohtla- |laborant 1,0 1,0 tahtajatu Laboritééd 3 kutseharidus tookogemus 2 aastat
labor labor Jarve
labor
17.24. Rahvatervise Kesk- Kohtla- |abitédline 1,0 1,0 téhtajatu Uldtood 2 keskharidus -
labor labor Jarve
labor
17.25. Rahvatervise labor kokku:l 0,0 775 | 77,5
17.26. Peadirektori asetaitja (2)] 99,5 | 81,5 | 181,0

kokku:




18.

Peadirektori asetiitja (3) vastutusvaldkond

18.1. riskijuht 1,0 1,0 téhtajatu Poliitika rakendamine 4B |[teise astme erialane t6kogemus 3
kdrgharidus aastat
19. Tervishoiuteenuste osakond
19.1 Tervishoiuteenuste osakond osakonnajuhataja 1,0 1,0 tahtajatu  |Poliitika rakendamine 5 teise astme erialane té6kogemus 3
kdrgharidus aastat
19.2. Tervishoiuteenuste osakond ndunik 2,0 2,0 tahtajatu  |Poliitika rakendamine 4B [teise astme to6kogemus 3 aastat
kdrgharidus
19.3. Tervishoiuteenuste osakond teenuse juht 1,0 1,0 téhtajatu Poliitika rakendamine 3 teise astme tookogemus 3 aastat
(vastutuskindlustus) kdrgharidus
19.4. Tervishoiuteenuste osakond peaspetsialist 3,0 3,0 tahtajatu  |Poliitika rakendamine 4B [teise astme to6kogemus 3 aastat
kdrgharidus
19.5. Tervishoiuteenuste osakond peaspetsialist 6,0 6,0 téhtajatu Poliitika rakendamine 3 teise astme tookogemus 3 aastat
kdrgharidus
19.6. Tervishoiuteenuste osakond kokku:| 13,0 0,0 | 13,0
20. Tervishoiu kriisideks valmisoleku osakond
20.1. Tervishoiu kriisideks osakonnajuhataja 1,0 1,0 tahtajatu  |Poliitika rakendamine 5 teise astme erialane té6kogemus 3
valmisoleku osakond kdrgharidus aastat
20.2. Tervishoiu kriisideks ndunik 1,0 1,0 téhtajatu Poliitika rakendamine 4B  [teise astme tookogemus 3 aastat
valmisoleku osakond kdrgharidus
20.3. Tervishoiu kriisideks peaspetsialist 4,0 4,0 tahtajatu  |Poliitika rakendamine 3 teise astme to6kogemus 3 aastat
valmisoleku osakond kdrgharidus
20.4. Tervishoiu kriisideks peaspetsialist 2,0 2,0 tahtajatu  |Poliitika rakendamine 3 teise astme to6kogemus 3 aastat
valmisoleku osakond kdrgharidus
20.5. Tervishoiu kriisideks valmisoleku kokku:| 6,0 2,0 8,0
osakond
21. Miirgistusteabe osakond
21.1. Murgistusteabe osakond osakonnajuhataja 1,0 1,0 tahtajatu  |Poliitika rakendamine 5 teise astme erialane té6kogemus 3
kdrgharidus aastat
21.2. Murgistusteabe osakond ennetustdo juht 1,0 1,0 tahtajatu  |Poliitika rakendamine 3 teise astme to6kogemus 3 aastat
kdrgharidus
21.3. Miirgistusteabe osakond arendusjuht 1,0 1,0 téhtajatu IT-teenuste tugi 2 kdrgharidus tookogemus 2 aastat
21.4. Miirgistusteabe |Mirgis- 0de-konsultant 6,5 6,5 tahtajatu Isikute teenindamine ja 5 kdrgharidus tookogemus 3 aastat
osakond tusteabe- taotluste menetlemine
keskus
21.5. Mirgistusteabe osakond kokku:| 0,0 9,5 9,5
21.6. Peadirektori asetéitja (3)] 20,0 | 11,5 | 31,5

kokku:




22. Terviseameti ametiasutus| 187,5 | 135,5] 323,0
kokku:

23. piirarv: 327,3

24, reserv: 4,3




